

Οΐ9ίΙΛ!5^9η0£) 6ν 
'^ΑΗ'^ΑΗΑΖΑ^^^‘ 

03ΐβ: 2015.06.1 
ΕΕ3Τ 
Ρβ380Γ: βίΒίκΙ ΡΟΡ 
(6Γπΰβϋΰ6<ΐ1 I 
1_οε3(ίοη; ΕϋιπίΚο 

Τνρο9Γ3Γίο 


11705 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1084 

9 Ιουνίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθιέρωση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, κα¬ 
θώς κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
των υπαλλήλων των υπηρεσιών της Περιφέρειας 

Κεντρικής Μακεδονίας. 1 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματινής) 
για το Β' εξάμηνο έτους 2015 για τους υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Κτηνιατρικής, Περιφέρειας 

Δυτικής Μακεδονίας. 2 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματινής) 
για το Β' εξάμηνο έτους 2015 για τους υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Πολιτικής Γης (Εδρα), Πε¬ 
ριφέρειας Δυτικής Μακεδονίας. 3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματινής, 
νυχτερινής, εξαιρέσιμων ημερών και Κυριακών) 
για το Β' εξάμηνο έτους 2015 για τους υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Τεχνικών'Εργων (Εδρα), Πε¬ 


ριφέρειας Δυτικής Μακεδονίας. 4 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 

δημοτικής αστυνομίας. 5 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 

δημοτικής αστυνομίας. 6 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 

δημοτικής αστυνομίας. 7 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 

δημοτικής αστυνομίας. 8 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 

δημοτικής αστυνομίας. 9 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 

δημοτικής αστυνομίας. 10 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 

δημοτικής αστυνομίας. 11 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 

δημοτικής αστυνομίας. 12 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 

δημοτικής αστυνομίας. 13 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 
δημοτικής αστυνομίας. 14 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 38819 (1) 

Καθιέρωση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλ¬ 
λήλων των υπηρεσιών της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας. 

Ο ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπάψη: 

1. Τις διατάξεις: α) του άρθρου 1 παρ. 6 του Ν. 1157/1981 
(ΦΕΚ 126/Α') «Περί κυρώσεως της απά 29 Δεκεμβρίου 
1980 Πράξεως Νομοθετικού Περιεχομένου του Προέ¬ 
δρου της Δημοκρατίας, περί καθιερώσεως πενθημέρου 
εβδομάδας εργασίας των δημοσίων εν γένει υπηρεσιών 
και ρυθμίσεως συναφών θεμάτων», άπως τροποποιήθη¬ 
κε με τις όμοιες των παρ. 1 και 2 του άρθρου 23 του 
Ν. 1735/1987 και β) των άρθρων 6 παρ. 10 και 7 παρ. 1 του 
Ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περι¬ 
φέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση 
και άλλες διατάξεις», γ) Τις διατάξεις του Ν. 3833/2010 
(ΦΕΚ 40/Α'/2010) «Προστασία της εθνικής οικονομίας - 
Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της οικονομικής 
κρίσης», δ) Τ ις διατάξεις του αρ. 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α'/2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαία βαθμολό¬ 
γιο - μισθολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012 - 2015», ε) Τ ις διατάξεις του άρθρου 1, 
παρ. 3γ, της αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ./1692 απόφασης (ΦΕΚ 
769/Β’/27-6-2006) του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας 
Διοίκησης και Αποκέντρωσης περί καθιέρωσης ωρών προ¬ 
σέλευσης και αποχώρησης των υπαλλήλων των δημοσίων 
υπηρεσιών και των Ν.Π.Δ.Δ., στ) Την αριθ. πρωτ. ΔΙΑΔΠ/ 
Γ2γ/4595/21-2-2007 (ΦΕΚ 293/Β'/5-3-2007) απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέ¬ 
ντρωσης με την οποία μεταβιβάστηκε στους Γενικούς 
Γραμματείς Περιφερειών η αρμοδιότητα να καθορίσουν 
με απόφασή τους το ωράριο των εργαζομένων στις ελε- 
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γκτικές υπηρεσίες των Ν.Α. σε 24ωρη βάση, καθώς και 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, βάσει αιτη¬ 
μάτων των οικείων Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων, ζ) των 
άρθρων 280 και 283 του Ν. 3852/2010 «Νέα αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και τις Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
- Πρόγραμμα Καλλικράτης», η) του άρθρου 8 παρ. I του 
Π.δ. 142/2010 (ΦΕΚ 235/τ. Α727.12.2010) «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης», θ) το 
άρθρο 56 του Ν.4257/2014 «Επείγουσες Ρυθμίσεις Αρμο¬ 
διότητας Υπουργείου Εσωτερικών» (ΦΕκ 93/Α714.04.2014) 
καθώς και την αριθμ. 4/06-02-2015 Πράξη Υπουργικού 
Συμβουλίου περί αποδοχής παραιτήσεων των Γενικών 
Γραμματέων των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων της Χώρας 
(ΦΕΚ 24/Α706.02.2015). 

2. Το με αριθμ. πρωτ. 227190(3810), 222449(3760), 
223939(3775), 181555(3222), 181512(3220)/20-05-2015 έγ¬ 
γραφο της Διεύθυνσης Διοίκησης της Περιφέρειας Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας, με το οποίο ζητείται ο καθορισμός 
του ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για τους υπαλλήλους 
των υπηρεσιών της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

3. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της ανωτέρω 
απόφασής μας, προκαλείται πρόσθετη δαπάνη στον 
προϋπολογισμό της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδο¬ 
νίας, ύψους εκατόν τριάντα οκτώ χιλιάδων, τετρα- 
κοσίων εβδομήντα ενός ευρώ και δέκα έξι λεπτών 
του ευρώ (138.471,16 €), όπως ειδικότερα αναγράφεται 
στο ανωτέρω έγγραφο της Διεύθυνσης Διοίκησης, 
αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε το ωράριο εργασίας σε 24ώρη βάση, 
σε βάρδιες, καθώς κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες των υπαλλήλων των κάτωθι υπηρεσιών της Πε¬ 
ριφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, ως εξής: 

1) Για τη Γ ενική Διεύθυνση Ανάπτυξης, ειδικότερα για 
τις Διευθύνσεις Ανάπτυξης Μητροπολιτικής Ενότητας 
Θεσσαλονίκης και των Περιφερειακών Ενοτήτων Ημα¬ 
θίας, Κιλκίς, Πιερίας, Σερρών και Χαλκιδικής. 

Αόγω των δειγματοληπτικών ελέγχων και αυτοψιών, 
σε μεταποιητικές επιχειρήσεις για την έκδοση αδειών 
λειτουργίας και εγκατάστασης, αποθήκες πετρελαίου 
θέρμανσης, εγκαταστάσεις εμψιάλωσης υγραερίου, εγκα¬ 
ταστάσεις θέρμανσης ψύξης χώρων μέσω της "αβαθούς 
γεωθερμίας", βιοτεχνίες, εργοστάσια, εργαστήρια κ.λπ., 
μετά από καταγγελίες πολιτών για οχλήσεις από τη λει¬ 
τουργία τους, αποθήκες επικίνδυνων ουσιών και μονάδες 
κατεργασίας αποβλήτων. Ειδικότερα στην Περιφερειακή 
Ενότητα Σερρών σε μονάδες που υπάγονται στην οδηγία 
δΕνΕ80 II για την εφαρμογή μελετών ασφάλειας περί 
αποφυγής ατυχημάτων μεγάλης έκτασης. 

Επίσης, λόγω αγορανομικών ελέγχων σε περιόδους 
αιχμής (Χριστούγεννα και Πάσχα), ελέγχων σε λαϊκές 
αγορές και υπαίθριο εμπόριο, εμποροπανηγύρεις, κα¬ 
ταστήματα εστίασης και αναψυχής, κυλικεία θεάτρων 
και κινηματογράφων, τουριστικές και παραθεριστικές 
περιοχές όπου αναπτύσσονται ποικίλες εμπορικές 
δραστηριότητες, οδικούς άξονες όπου λειτουργούν 
πρατήρια υγρών καυσίμων, βυτιοφόρα για έλεγχο δι¬ 
ανομής πετρελαίου θέρμανσης, αποθήκες επικίνδυ¬ 
νων ουσιών και μονάδων κατεργασίας αποβλήτων, και 
λόγω των περιοδικών ελέγχων μέτρων και σταθμών και 
δειγματοληψιών αλκοολούχων ποτών από τα κέντρα 
διασκέδασης. 


2) Για τη Γ ενική Διεύθυνση Αναπτυξιακού Προγραμμα¬ 
τισμού, Περιβάλλοντος και Υποδομών, ειδικότερα για τη 
Διεύθυνση Τεχνικών Έργων Μητροπολιτικής Ενότητας 
Θεσσαλονίκης, (προσωπικό εργοταξίων). 

Αόγω ότι πέραν της στοιχειώδους συντήρησης του 
εθνικού και επαρχιακού οδικού δικτύου υπάρχει ανάγκη 
αντιμετώπισης έκτακτων περιστατικών και γενικά απο¬ 
κατάστασης οποιοσδήποτε ζημίας ή προβλήματος που 
παρουσιάζεται στο οδόστρωμα. 

3) Για τη Γ ενική Διεύθυνση Δημόσιας Υγείας και Κοι¬ 
νωνικής Μέριμνας. 

α. Διεύθυνση Περιβαλλοντικής Υγιεινής και Υγειονομι¬ 
κού Ελέγχου Μητροπολιτικής Ενότητας Θεσσαλονίκης. 

Λόγω της εξέτασης καταγγελιών πολιτών, για προβλή¬ 
ματα ηχορύπανσης από τη μουσική καταστημάτων και 
κέντρων διασκέδασης, για οχλήσεις από καταστήματα 
εστίασης και αναψυχής, που λειτουργούν αποκλειστικά 
και μόνο τις βραδινές ώρες ή μόνο αργίες και Σαββα¬ 
τοκύριακα καθώς και του υγειονομικού ελέγχου των 
επιχειρήσεων εστίασης και αναψυχής που λειτουργούν 
αποκλειστικά και μόνο τις βραδινές ώρες ή μόνο αργίες 
και Σαββατοκύριακα, για τον έλεγχο και διαπίστωση 
των συνθηκών λειτουργίας τους. 

β. Διεύθυνση Δημόσιας Υγείας Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας. 

Λόγω επιδημιολογικής επιτήρησης για διασφάλιση 
της δημόσιας υγείας των πολιτών. 

γ. Διευθύνσεις Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέ¬ 
ριμνας Μητροπολιτικής Ενότητας Θεσσαλονίκης και 
των Περιφερειακών Ενοτήτων Κιλκίς, Ημαθίας, Σερρών 
και Πιερίας. 

Λόγω του διευρυμένου ωραρίου φαρμακοποιών, του 
ελέγχου της ημερήσιας φροντίδας ηλικιωμένων, της 
διενέργειας ιδιωτικών υιοθεσιών και ψυχολογικής υπο¬ 
στήριξης θετών γονέων, αναδόχων, παιδιών και εφήβων 
και λόγω υγειονομικών ελέγχων σε καταστήματα μα¬ 
ζικής εστίασης, λαϊκών αγορών, εμποροπανηγύρεων, 
εφαρμογής αντικαπνιστικού νόμου, παρακολούθησης 
προγράμματος καταπολέμησης κουνουπιών, εισαγγελι- 
κών εντολών συνοδείας ανηλίκων σε ιδρύματα, παρου¬ 
σίας σε ανακρίσεις ανηλίκων στα αστυνομικά τμήματα. 

4) Για τη Γ ενική Διεύθυνση Αγροτικής Θικονομίας και 
Κτηνιατρικής. 

α. Διεύθυνση Κτηνιατρικής Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας 

Λόγω ελέγχων διακίνησης ζώντων ζώων, προστασίας 
των ζώων κατά τη μεταφορά και τη σφαγή, ελέγχων 
των οχημάτων μεταφοράς σφαγίων, ελέγχων εγκατα¬ 
στάσεων παραγωγής τροφίμων, κρεοσκοπικού ελέγχου 
σφαγείων και ελέγχων στην ιχθυόσκαλα Θεσσαλονίκης. 

β. Διευθύνσεις Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής 
Μητροπολιτικής Ενότητας Θεσσαλονίκης και των Περι¬ 
φερειακών Ενοτήτων Ημαθίας, Κιλκίς, Πιερίας, Σερρών 
και Χαλκιδικής. 

Λόγω ανάγκης επόπτευσης των οικοσυστημάτων κατά 
την περίοδο απαγόρευσης της αλιείας, ποιοτικών και 
φυτοΰγειονομικών ελέγχων και ελέγχων διακίνησης 
προϊόντων φυτικής παραγωγής-διακίνηση νωπών οπω- 
ροκηπευτικών στα τελωνεία Ευζώνων και Δοϊράνης στο 
Κιλκίς, στο σημείο εισόδου Προμαχώνα στις Σέρρες και 
Λαχαναγορά στη Θεσσαλονίκη - και έλεγχων λαϊκών 
αγορών. 
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5) Για τη Γενική Διεύθυνση Εσωτερικής Λειτουργίας. 

α. Διεύθυνση Διοίκησης 

Λόγω των επειγουσών θεμάτων που χρήζουν άμεσης 
διεκπεραίωσης καθώς και των έκτακτων συνεδριάσεων 
της Οικονομικής Επιτροπής του Τμήματος Συλλογικών 
Οργάνων. Επίσης, λόγω της τεχνικής υποστήριξης και 
απασχόλησης των υπαλλήλων του Τμήματος Γραμ¬ 
ματείας σε εκδηλώσεις των Υπηρεσιών της Περιφέ¬ 
ρειας Κεντρικής Μακεδονίας, καθώς και του Αυτοτε¬ 
λούς Γραφείου Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων και του 
Γραφείου Περιφερειάρχη. Οι υπάλληλοι ΔΕ κλάδου 
Οδηγών ή άλλου κλάδου του Τμήματος Γραμματείας, 
λόγω της στήριξης όλων των υπηρεσιών της Περιφέ¬ 
ρειας Κεντρικής Μακεδονίας, όποτε παραστεί κάποια 
έκτακτη ή επείγουσα ανάγκη μεταφοράς καθώς επί¬ 
σης και άλων των εκδηλώσεων των Υπηρεσιών της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, του Αυτοτελούς 
Γραφείου Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων και του Γρα¬ 
φείου Περιφερειάρχη. Τέλος, οι υπάλληλοι κλάδου ΥΕ 
Τεχνικού/Φυλάκων Εγκαταστάσεων και ΥΕ Βοηθητικού 
Προσωπικού του Τμήματος Γ ραμματείας, που εκτελούν 
χρέη Φυλάκων, λόγω της ανάγκης καθημερινής φύλα¬ 
ξης του κεντρικού συγκροτήματος της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας. 

β. Διεύθυνση Διαφάνειας και Ηλεκτρονικής Διακυβέρ¬ 
νησης 

Αόγω προετοιμασίας, μετεγκατάστασης, παραμε¬ 
τροποίησης λογισμικού παραμετροποίησης δικτυακής 
και τηλεπικοινωνιακής υποδομής, συντήρησης δικτύου, 
αποκατάστασης βλαβών. 

6) Αυτοτελής Διεύθυνση Πολιτικής Προστασίας. 

Αόγω της ανάγκης ετοιμάτητας στα πλαίσια προ¬ 
στασίας της ζωής, υγείας και περιουσίας των πολιτών, 
για την αντιμετώπιση, αποκατάσταση και διαχείριση 
έκτακτων αναγκών που προκύπτουν από φυσικές, τε¬ 
χνολογικές και άλλες καταστροφές. 

7) Αυτοτελές Γ ραφείο Τ ύπου και Δημοσίων Σχέσεων. 

Λόγω της οργάνωσης, προετοιμασίας και εκτέλεσης 

θεσμοθετημένων εκδηλώσεων εθνικού και τοπικού χα¬ 
ρακτήρα. 

8) Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη Περιφερειακής Ενά- 
τητας Ημαθίας 

Ο υπάλληλος κλάδου ΔΕ Οδηγών του Γ ραφείου Αντι- 
περιφερειάρχη ΠΕ Ημαθίας, λάγω των έκτακτων υπη¬ 
ρεσιακών αναγκών, του αυξημένου αριθμού μετακινή¬ 
σεων του Αντιπεριφερειάρχη Ημαθίας και την ανάγκη 
εκπροσώπησης της Περιφερειακής Ενάτητας Ημαθίας 
σε εκδηλώσεις που λαμβάνουν χώρα σε άλο το εύρος 
του Νομού. 

Απά την απάφαση προκαλείται, πράσθετη, δαπάνη 
ύψους εκατάν τριάντα οκτώ χιλιάδων, τετρακοσίων 
εβδομήντα ενάς ευρώ και δέκα έξι λεπτών (138.471,16 
ευρώ), η οποία θα καλυφθεί απά την πίστωση του προ¬ 
ϋπολογισμού εξάδων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακε¬ 
δονίας οικονομικού έτους 2015 (Φορέας 721 ΚΑΕ 0512) 
και ανάλογη πρόβλεψη δαπάνης για τα επάμενα έτη. 

Η απάφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 29 Μαΐου 2015 

Ο Ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 


Αριθμ. 51831/1224 (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματινής) για 
το Β' εξάμηνο έτους 2015 για τους υπαλλήλους της 
Διεύθυνσης Κτηνιατρικής, Περιφέρειας Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπάψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 282 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87 Α') «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πράγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/τ.Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολάγιο 
- βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπράθεσμου πλαισίου δημοσιονομι¬ 
κής στρατηγικής 2012-2015», άπως αυτό τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 45 του Ν. 4071/2012. 

3. Τις διατάξεις της παραγρ. 7 του άρθρου 25 του 
Ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180 Α') «Συλλογικές Διαπραγματεύσεις 
στην Δημάσια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις συμβασιούχων 
αορίστου χράνου και άλλες διατάξεις». 

4. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 51599/299/7-5-2015 έγγραφο της 
Δ/νσης Κτηνιατρικής (Εδρα). 

5. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
για τους υπαλλήλους της Δ/νσης Κτηνιατρικής, που 
ασχολούνται με την προστασία της υγείας και ευζωίας 
των ζώων, με την προστασία Δημάσιας Υγείας και με 
την προστασία του περιβάλλοντος. 

6. Το γεγονάς άτι η προκαλούμενη δαπάνη, ύψους 
2.500,00 ευρώ θα καλυφθεί απά τις πιστώσεις των ΚΑΕ 
0511 και ειδικού φορέα 073 σε βάρος του προϋπολογι¬ 
σμού του έτους 2015, για την πληρωμή των υπερωριών 
των ανωτέρω υπαλλήλων, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματι¬ 
νής) καθ' υπέρβαση της υποχρεωτικής, για το Β' εξά¬ 
μηνο έτους 2015, για τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης 
Κτηνιατρικής της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας: 


Διεύθυνση 

Αριθμός 

υπαλλήλων 

Ώρες 

απογευματινής 

εργασίας 

Κτηνιατρικής 

3 

360 


Οι ώρες απογευματινής εργασίας δεν ξεπερνούν τις 
(20) είκοσι ώρες το μήνα ανά υπάλληλο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 25 Μαΐου 2015 

Ο Περιφερειάρχης 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΚΑΡΥΠΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 56190/1279 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματινής) 
για το Β' εξάμηνο έτους 2015 για τους υπαλλήλους 
της Διεύθυνσης Πολιτικής Γης (Εδρα), Περιφέρειας 
Δυτικής Μακεδονίας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Έχοντας υπάψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 282 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87 Α') «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πράγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
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226/τ.Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο 
- βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπράθεσμου πλαισίου δημοσιονομι¬ 
κής στρατηγικής 2012-2015», όπως αυτό τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 45 του Ν. 4071/2012. 

3. Τις διατάξεις της παραγρ. 7 του άρθρου 25 του 
Ν. 2738/1999 (ΦΕΚ180 Α') «Συλλογικές Διαπραγματεύσεις 
στην Λημάσια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις συμβασιούχων 
αορίστου χράνου και άλλες διατάξεις». 

4. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 55868/2479/15-5-2015 έγγραφο 
της Δ/νσης Πολιτικής Γης (Εδρα). 

5. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
για τους υπαλλήλους της Δ/νσης Πολιτικής Γης, που 
ασχολούνται με την εκκαθάριση του παλαιού αρχείου 
και δημιουργία νέου, την εφαρμογή του κτηματολο¬ 
γίου στην ευρύτερη περιοχή του Νομού Κοζάνης, με 
τον αυξημένο φάρτο εργασίας που προκύπτει απά τη 
λειτουργία της Επιτροπής Θεμάτων Γης και Επίλυσης 
Διαφάρων, την έλλειψη προσωπικού κ.α. 

6. Το γεγονάς ότι η προκαλούμενη δαπάνη, ύψους 
8.000,00 ευρώ θα καλυφθεί απά τις πιστώσεις των ΚΑΕ 
0511 και ειδικού φορέα 073 σε βάρος του προϋπολογι¬ 
σμού του έτους 2015, για την πληρωμή των υπερωριών 
των ανωτέρω υπαλλήλων, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματι¬ 
νής) καθ' υπέρβαση της υποχρεωτικής, για το Β' εξά¬ 
μηνο έτους 2015, για τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης 
Πολιτικής Γης της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας: 


Διεύθυνση 

Αριθμάς 

υπαλλήλων 

Ώρες 

απογευματινής 

εργασίας 

Πολιτικής Γης 
(έδρα) 

11 

1320 


Οι ώρες απογευματινής εργασίας δεν ξεπερνούν τις 
(20) είκοσι ώρες το μήνα ανά υπάλληλο. 

Η απάφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 25 Μάίου 2015 
Ο Περιφερειάρχης 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΚΑΡΥΠΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 44747/1128 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματινής, νυχτερι¬ 
νής, εξαιρέσιμων ημερών και Κυριακών) για το Β' εξάμη¬ 
νο έτους 2015 για τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Τε- 
χνικών'Εργων (Εδρα), Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπάψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 282 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87 Α') «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/τ.Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο 
- βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπράθεσμου πλαισίου δημοσιονομι¬ 
κής στρατηγικής 2012-2015», όπως αυτό τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 45 του Ν. 4071/2012. 

3. Τις διατάξεις της παραγρ. 7 του άρθρου 25 του 
Ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180 Α') «Συλλογικές Διαπραγματεύσεις 
στην Δημάσια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις συμβασιούχων 
αορίστου χράνου και άλλες διατάξεις». 


4. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 56004/2837/18-11-2011 (ΦΕΚ 
2742/τ.Β'/25-11-2011) απάφαση του Περιφερειάρχη Δυ¬ 
τικής Μακεδονίας «Καθιέρωση ωραρίου εργασίας σε 
24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσι¬ 
μες ημέρες του έτους για την αντιμετώπιση εκτάκτων 
αναγκών της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων Έδρας». 

5. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 44342/1497/23-4-2015 έγγραφο 
της Δ/νσης Τεχνικών Έργων (Εδρα). 

6. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας για 
τους υπαλλήλους του τμήματος ΣυγκοινωνιακώνΈργων 
της Δ/νσης Τεχνικών'Εργων (Εδρα), που ασχολούνται με 
τον τεχνικό εξοπλισμό, ως υπεύθυνο για τις έκτακτες 
εποχιακές ή απρόβλεπτες ανάγκες (χιονοπτώσεις - πα¬ 
γετοί - πλημμύρες - κατολισθήσεις - καθιζήσεις, κ.λπ.). 

7. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη, ύψους 
23.000,00 ευρώ θα καλυφθεί από τις πιστώσεις των 
ΚΑΕ 0511 και 0512 ειδικού φορέα 073 σε βάρος του 
προϋπολογισμού του έτους 2015, για την πληρωμή των 
υπερωριών των ανωτέρω υπαλλήλων, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας α) (απογευμα¬ 
τινής, νυχτερινής, εξαιρέσιμων ημερών και Κυριακών) 
καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής, για το Β' εξάμηνο 
έτους 2015, για τους υπαλλήλους του τμήματος Συ¬ 
γκοινωνιακών Έργων της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων 
(Εδρα) της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας: 


Τμήμα 

Αριθμάς 

υπαλλήλων 

Ώρες 

εξαιρέσιμων, 
νυχτερινών 
και Κυριακών 

Συγκοινωνιακών 

Έργων 

11 

1056 


Και β) απογευματινής για τους υπαλλήλους των τμη¬ 
μάτων Δομών Περιβάλλοντος, ΣυγκοινωνιακώνΈργων 
και Εργαστηρίων. 


Τ μήματα 

Αριθμός 

υπαλλήλων 

Ώρες 

απογευματινής 

εργασίας 

Συγκοινωνιακών 
Έργων, 
Εργαστηρίων 
και Δομών 
Περιβάλλοντος 

26 

3120 


Οι ώρες απογευματινής εργασίας δεν ξεπερνούν τις 
(20) είκοσι ώρες το μήνα ανά υπάλληλο και Κυριακές, 
Εξαιρέσιμες και Νυχτερινές τις (16) ώρες ανά υπάλληλο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβέρνησης. 

Κοζάνη, 25 Μάίου 2015 
Ο Περιφερειάρχης 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΚΑΡΥΠΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. απάφ. 203/2015 (5) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 
δημοτικής αστυνομίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 
(Α' 47) «Εκδημοκρατισμάς της Διοίκησης - Καταπολέ¬ 
μηση Γραψειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 
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2. Την υπ’ αριθμ. 10513/19-05-2015 εμπρόθεσμη αίτηση 
τσυ Γρηγσρίσυ Χρήστσυ τσυ Γεωργίσυ, πσυ κατετέθει 
στσ δήμσ μας. 

3. Την υπ’αριθμ. Εσωτ. Πρωί.: 56/21-05-2015 βεβαίωση 
της πρσϊσταμένης τσυ Τμήματσς Ανθρώπινσυ Δυναμικσύ 
και Δισικητικής Μέριμνας τσυ Δήμσυ Ωραισκάστρσυ, με 
την σπσία βεβαιώνεται ότι σ Γ ρηγσρίσυ Χρήστσς τσυ 
Γ εωργίσυ κατά τη θέση τσυ σε διαθεσιμότητα κατείχε 
τα 1σ μισθσλσγικό κλιμάκια τσυ Ε' βαθμσύ. 

4. Την υπ’ αριθμ. Εσωτ. Πρωτ. 251/27-05-2015 βεβαί¬ 
ωση τσυ Τμήματσς Πρσϋπσλσγισμσύ, Λσγιστηρίσυ και 
Πρσμηθειών τσυ Δήμσυ Ωραισκάστρσυ, για την ύπαρξη 
πίστωσης για τη δαπάνη μισθσδσσίας, διαπιστώνσυμε: 

Την κατάταξη από 11-5-2015 τσυ υπαλλήλσυ τσυ δήμσυ 
Γρηγσρίσυ Χρήστσυ τσυ Γεωργίσυ, σε σργανική θέση 
τσυ κλάδσυ ΔΕ Δημστικής Αστυνσμίας, με 1σ μισθσλσ- 
γικό κλιμάκια τσυ Ε' βαθμσύ. 

Η απόφαση αυτή να δημσσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ωραιόκαστρσ, 28 Μα'ΐσυ 2015 
Ο Δήμαρχσς 
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΓΑΒΟΤΣΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. απόφ. 204/2015 (6) 

Διαπίστωση αυτσδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδσυ 
δημστικής αστυνσμίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ 

Έχσντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις τσυ άρθρσυ 19 τσυ Ν. 4325/2015 (Α'47) 
«Εκδημσκρατισμός της Δισίκησης- Καταπσλέμηση Γρα- 
φεισκρατίας και Ηλεκτρσνική Διακυβέρνηση. Απσκατά- 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 10557/19-05-2015 εμπρόθεσμη αίτηση 
τσυ Δαφόπσυλσυ Ηλία τσυ Τριαντάφυλλσυ, πσυ κατε- 
τέθει στσ δήμσ μας. 

3. Την υπ’ αριθμ Εσωτ. Πρωτ.: 56/21-05-2015 βεβαίωση 
της πρσϊσταμένης τσυ Τ μήματσς Ανθρώπινσυ Δυναμικσύ 
και Δισικητικής Μέριμνας τσυ Δήμσυ Ωραισκάστρσυ, με 
την σπσία βεβαιώνεται ότι α Δαφόπσυλσς Ηλίας τσυ 
Τριαντάφυλλσυ κατά τη θέση τσυ σε διαθεσιμότητα 
κατείχε τσ 1σ μισθσλσγικό κλιμάκισ τσυ Ε' βαθμσύ. 

4. Την υπ’ αριθμ. Εσωτ. Πρωτ. 251/27-05-2015 βεβαί¬ 
ωση τσυ Τμήματσς Πρσϋπσλσγισμσύ, Ασγιστηρίσυ και 
Πρσμηθειών τσυ Δήμσυ Ωραισκάστρσυ, για την ύπαρξη 
πίστωσης για τη δαπάνη μισθσδσσίας, διαπιστώνσυμε: 

Την κατάταξη από 11-5-2015 τσυ υπαλλήλσυ τσυ δή¬ 
μσυ Δαφόπσυλσς Ηλία τσυ Τριαντάφυλλσυ, σε σργανι- 
κή θέση τσυ κλάδσυ ΤΕ Δημστικής Αστυνσμίας, με 1σ 
μισθσλσγικό κλιμάκισ τσυ Ε' βαθμσύ. 

Η απόφαση αυτή να δημσσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ωραιόκαστρσ, 28 Μα'ΐσυ 2015 
Ο Δήμαρχσς 
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΓΑΒΟΤΣΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. απόφ. 205/2015 (7) 

Διαπίστωση αυτσδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδσυ 
δημστικής αστυνσμίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ 

Έχσντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις τσυ άρθρσυ 19 τσυ Ν. 4325/2015 (Α'47) 


«Εκδημσκρατισμός της Δισίκησης- Καταπσλέμηση Γρα- 
φεισκρατίας και Ηλεκτρσνική Διακυβέρνηση. Απσκατά- 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 10497/19-05-2015 εμπρόθεσμη αίτηση 
τσυ Ευαγγελίδη /ϊλέξανδρσυ τσυ Ιωάννη, πσυ κατετέθει 
στσ δήμσ μας. 

3. Την υπ’ αριθμ. Εσωτ. Πρωτ.: 56/21-05-2015 βεβαίωση 
της πρσϊσταμένης τσυ Τ μήματσς Ανθρώπινσυ Δυναμικσύ 
και Δισικητικής Μέριμνας τσυ Δήμσυ Ωραισκάστρσυ, με 
την σπσία βεβαιώνεται ότι σ Ευαγγελίδης Αλέξανδρσς 
τσυ Ιωάννη κατά τη θέση τσυ σε διαθεσιμάτητα κατείχε 
τσ 1σ μισθσλσγικό κλιμάκισ τσυ Ε' βαθμσύ. 

4. Την υπ’ αριθμ. Εσωτ. Πρωτ. 251/27-05-2015 βεβαί¬ 
ωση τσυ Τμήματσς Πρσϋπσλσγισμσύ, Λσγιστηρίσυ και 
Πρσμηθειών τσυ Δήμσυ Ωραισκάστρσυ, για την ύπαρξη 
πίστωσης για τη δαπάνη μισθσδσσίας, διαπιστώνσυμε: 

Την κατάταξη από 11-5-2015 τσυ υπαλλήλσυ τσυ δήμσυ 
Ευαγγελίδη Αλέξανδρσυ τσυ Ιωάννη, σε σργανική θέση 
τσυ κλάδσυ ΤΕ Δημστικής Αστυνσμίας, με 1σ μισθσλσ- 
γικό κλιμάκισ τσυ Ε' βαθμσύ. 

Η απάφαση αυτή να δημσσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ωραιάκαστρσ, 28 Μάίσυ 2015 

Ο Δήμαρχσς 
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΓΑΒΟΤΣΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 206/2015 (8) 

Διαπίστωση αυτσδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδσυ 
δημστικής αστυνσμίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ 

Έχσντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις τσυ άρθρσυ 19 τσυ Ν. 4325/2015 (Α'47) 
«Εκδημσκρατισμός της Δισίκησης- Καταπσλέμηση Γρα- 
φεισκρατίας και Ηλεκτρσνική Διακυβέρνηση. Απσκατά- 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 10496/19-05-2015 εμπρόθεσμη αίτηση 
τσυ Ευαγγελίδη Βασιλείσυ τσυ Ιωάννη, πσυ κατετέθει 
στσ δήμσ μας. 

3. Την υπ’ αριθμ. Εσωτ. Πρωτ.; 56/21-05-2015 βεβαίωση 
της πρσϊσταμένης τσυ Τ μήματσς Ανθρώπινσυ Δυναμικσύ 
και Δισικητικής Μέριμνας τσυ Δήμσυ Ωραισκάστρσυ, με 
την σπσία βεβαιώνεται άτι σ Ευαγγελίδης Βασίλεισς τσυ 
Ιωάννη κατά τη θέση τσυ σε διαθεσιμάτητα κατείχε τσ 
2σ μισθσλσγικά κλιμάκισ τσυ Ε' βαθμσύ. 

4. Την υπ’ αριθμ. Εσωτ. Πρωτ. 251/27-05-2015 βεβαί¬ 
ωση τσυ Τμήματσς Πρσϋπσλσγισμσύ, Λσγιστηρίσυ και 
Πρσμηθειών τσυ Δήμσυ Ωραισκάστρσυ, για την ύπαρξη 
πίστωσης για τη δαπάνη μισθσδσσίας, διαπιστώνσυμε: 

Την κατάταξη απά 11-5-2015 τσυ υπαλλήλσυ τσυ δήμσυ 
Ευαγγελίδη Βασιλείσυ τσυ Ιωάννη, σε σργανική θέση τσυ 
κλάδσυ ΤΕ Δημστικής Αστυνσμίας, με 2σ μισθσλσγικό 
κλιμάκισ τσυ Ε' βαθμσύ. 

Η απάφαση αυτή να δημσσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ωραιάκαστρσ, 28 Μάίσυ 2015 

Ο Δήμαρχσς 
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΓΑΒΟΤΣΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθμ. απόφ. 207/2015 (9) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 
δημοτικής αστυνομίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ 

Έχοντας υπάψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 (Α'47) 
«Εκδημοκρατισμάς της Διοίκησης- Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 10707/20-05-2015 εμπρόθεσμη αίτηση 
του Ζαχαριάδη Πραξιτέλη του Αθανασίου, που κατετέ- 
θει στο δήμο μας. 

3. Την υπ’ αριθμ. Εσωτ. Πρωτ.: 56/21-05-2015 βεβαίωση 
της προϊσταμένης του Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού 
και Διοικητικής Μέριμνας του Δήμου Ωραίο κάστρου, με 
την οποία βεβαιώνεται ότι ο Ζαχαριάδης Πραξιτέλης 
του Αθανασίου κατά τη θέση του σε διαθεσιμότητα 
κατείχε το Ιο μισθολογικό κλιμάκιο του Ε' βαθμού. 

4. Την υπ’ αριθμ. Εσωτ. Πρωτ. 251/27-05-2015 βεβαί¬ 
ωση του Τμήματος Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου και 
Προμηθειών του Δήμου Ωραιοκάστρου, για την ύπαρξη 
πίστωσης για τη δαπάνη μισθοδοσίας, διαπιστώνουμε: 

Την κατάταξη από 11-5-2015 του υπαλλήλου του δήμου 
Ζαχαριάδη Πραξιτέλη του Αθανασίου, σε οργανική θέση 
του κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας, με Ιο μισθολο- 
γικό κλιμάκιο του Ε' βαθμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ωραιόκαστρο, 28 Μαΐου 2015 
Ο Δήμαρχος 
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΓΑΒΟΤΣΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. απόφ. 208/2015 (10) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 
δημοτικής αστυνομίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 (Α'47) 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης- Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 10700/20-05-2015 εμπρόθεσμη αίτηση 
του Μπάτου Γεώργιου του Κωνσταντίνου, που κατετέθει 
στο δήμο μας. 

3. Την υπ’ αριθμ Εσωτ. Πρωτ.: 56/21-05-2015 βεβαίωση 
της προϊσταμένης του Τ μήματος Ανθρώπινου Δυναμικού 
και Διοικητικής Μέριμνας του Δήμου Ωραιοκάστρου, με 
την οποία βεβαιώνεται ότι ο Μπάτος Γεώργιος του Κων¬ 
σταντίνου κατά τη θέση του σε διαθεσιμότητα κατείχε 
το Ιο μισθολογικό κλιμάκιο του Ε' βαθμού. 

4. Την υπ’ αριθμ. Εσωτ. Πρωτ. 251/27-05-2015 βεβαί¬ 
ωση του Τμήματος Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου και 
Προμηθειών του Δήμου Ωραιοκάστρου, για την ύπαρξη 
πίστωσης για τη δαπάνη μισθοδοσίας, διαπιστώνουμε: 

Την κατάταξη από 11-5-2015 του υπαλλήλου του δήμου 
Μπάτου Γ εώργιου του Κωνσταντίνου, σε οργανική θέση 
του κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας, με το μισθολο- 
γικό κλιμάκιο του Ε' βαθμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ωραιόκαστρο, 28 Μαΐου 2015 
Ο Δήμαρχος 
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΓΑΒΟΤΣΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 209/2015 (11) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 
δημοτικής αστυνομίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 (Α'47) 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης- Καταπολέμηση Γρα¬ 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

2 Την υτί αριθμ. 10495/19-05-2015 εμπρόθεσμη αίτηση του 
Νάσση Νικόλαου του Γεωργίου, που κατετέθει στο δήμο μας. 

3. Την υπ’ αριθμ. Εσωτ. Πρωτ.: 56/21-05-2015 βεβαίωση 
της προϊσταμένης του Τ μήματος Ανθρώπινου Δυναμικού 
και Διοικητικής Μέριμνας του Δήμου Ωραιοκάστρου, 
με την οποία βεβαιώνεται ότι ο Νάσσης Νικόλαος του 
Γ εωργίου κατά τη θέση του σε διαθεσιμότητα κατείχε 
το Βασικό μισθολογικό κλιμάκιο του ΣΤ' βαθμού. 

4. Την υπ’ αριθμ. Εσωτ. Πρωτ. 251/27-05-2015 βεβαί¬ 
ωση του Τμήματος Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου και 
Προμηθειών του Δήμου Ωραιοκάστρου, για την ύπαρξη 
πίστωσης για τη δαπάνη μισθοδοσίας, διαπιστώνουμε: 

Την κατάταξη από 11-5-2015 του υπαλλήλου του δήμου 
Νάσση Νικολάου του Γ εωργίου, σε οργανική θέση του 
κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας, με Βασικό μισθολο- 
γικό κλιμάκιο του ΣΤ' βαθμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ωραιόκαστρο, 28 Μαΐου 2015 
Ο Δήμαρχος 
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΓΑΒΟΤΣΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. απόφ. 210/2015 (12) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 
δημοτικής αστυνομίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 (Α'47) 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης- Καταπολέμηση Γρα¬ 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 10543/19-05-2015 εμπρόθεσμη αίτηση 
του Τσανίδη Αθανάσιου του Τριαντάφυλλου, που κατε- 
τέθει στο δήμο μας. 

3. Την υπ’ αριθμ. Εσωτ. Πρωτ.: 56/21-05-2015 βεβαίωση 
της προϊσταμένης του Τ μήματος Ανθρώπινου Δυναμικού 
και Διοικητικής Μέριμνας του Δήμου Ωραιοκάστρου, με 
την οποία βεβαιώνεται ότι ο Τσανίδης Αθανάσιος του 
Τριαντάφυλλου κατά τη θέση του σε διαθεσιμότητα 
κατείχε το Ιο μισθολογικό κλιμάκιο του Ε' βαθμού. 

4. Την υπ’ αριθμ. Εσωτ. Πρωτ. 251/27-05-2015 βεβαί¬ 
ωση του Τμήματος Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου και 
Προμηθειών του Δήμου Ωραιοκάστρου, για την ύπαρξη 
πίστωσης για τη δαπάνη μισθοδοσίας, διαπιστώνουμε: 

Την κατάταξη από 11-5-2015 του υπαλλήλου του δήμου 
Τσανίδη Αθανασίου του Τριαντάφυλλου, σε οργανική 
θέση του κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας, με Ιο μι- 
σθολογικό κλιμάκιο του Ε' βαθμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ωραιόκαστρο, 28 Μαΐου 2015 
Ο Δήμαρχος 
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΓΑΒΟΤΣΗΣ 
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Αριθμ. 11720 (13) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 
δημοτικής αστυνομίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ 

Έχοντας υπάψη : 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 (Α'47) 
«Εκδημοκρατισμάς της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 10694/20-05-2015 εμπρόθεσμη αίτη¬ 
ση του Τσελίκογλου Αναστάσιου του Αθανασίου, που 
κατετέθει στο δήμο μας. 

3. Την υπ’ αριθμ. Εσωτ. Πρωτ.: 56/21-05-2015 βεβαίωση 
της προϊσταμένης του Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού 
και Διοικητικής Μέριμνας του Δήμου Ωραιοκάστρου, με 
την οποία βεβαιώνεται ότι ο Τσελίκογλου Αναστάσιος 
του Αθανασίου κατά τη θέση του σε διαθεσιμότητα 
κατείχε το Ιο μισθολογικό κλιμάκιο του Ε' βαθμού. 

4. Την υπ' αριθμ. Εσωτ. Πρωτ. 251/27-05-2015 βεβαί¬ 
ωση του Τμήματος Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου και 
Προμηθειών του Δήμου Ωραιοκάστρου, για την ύπαρξη 
πίστωσης για τη δαπάνη μισθοδοσίας, διαπιστώνουμε: 

Την κατάταξη από 11-5-2015 του υπαλλήλου του δή¬ 
μου μας Τσελίκογλου Αναστάσιου του Αθανασίου, σε 
οργανική θέση του κλάδου ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας, 
με Ιο μισθολογικό κλιμάκιο του Ε' βαθμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εψημερίδα,της 
Κυβερνήσεως. 

Ωραιόκαστρο, 28 Μαΐου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΓΑΒΟΤΣΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 202/2015 (14) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 
δημοτικής αστυνομίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 (Α'47) 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης- Καταπολέμηση Γρα- 
ψειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 10681/20-05-2015 εμπρόθεσμη αίτηση 
της υπαλλήλου Βουτσακέλη Άννας του Ευστράτιου, που 
κατετέθει στο δήμο μας. 

3. Την υπ’ αριθμ. Εσωτ. Πρωτ.: 56/21-05-2015 βεβαίωση 
της προϊσταμένης του Τ μήματος Ανθρώπινου Δυναμικού 
και Διοικητικής Μέριμνας του Δήμου Ωραιοκάστρου, 
με την οποία βεβαιώνεται ότι η Βουτσακέλη Άννα του 
Ευστράτιου κατά τη θέση της σε διαθεσιμότητα κατείχε 
το Ιο μισθολογικό κλιμάκιο του Ε' βαθμού. 

4. Την υπ’ αριθμ. Εσωτ. Πρωτ. 251/27-05-2015 βεβαί¬ 
ωση του Τμήματος Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου και 
Προμηθειών του Δήμου Ωραιοκάστρου, για την ύπαρξη 
πίστωσης για τη δαπάνη μισθοδοσίας, διαπιστώνουμε:: 

Την κατάταξη από 11-5-2015 της υπαλλήλου του δήμου 
Βουτσακέλη Άννας του Ευστράτιου, σε οργανική θέση 
του κλάδου ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας, με Ιο μισθολο- 
γικό κλιμάκιο του Ε' βαθμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ωραιόκαστρο, 28 Μαΐου 2015 
Ο Δήμαρχος 
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΓΑΒΟΤΣΗΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοίρή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοίρή ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5€ 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σό-Γοηη από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10€ 


Τεύχος 

Έντυπη μορψή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε άλες τις Δημάσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτάτυπο διπλάτυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτράπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πράσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά άργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατά (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νινινι.Βΐ-^ή 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιι((ρ://νννννν. 6 ΐ. 9 Γ - β-πιαίΙ: νν6ΐ)πΐ38(6Γ.6(@6(.9·' 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13:30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


★ 02010840906150008 * 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 















































































